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사 업 명 설계부문 협력업체 맞춤형 기술교육 실시

사업개요
및

추진경과 

ㅇ 추진배경 
  - 한전기술 설계부문 협력업체 대상으로 기술전문교육을
    실시하여 사업품질향상과 협력업체 동반성장에 기여

ㅇ 추진기간 : 연 1회 이내

ㅇ 총사업비 : 연 30백만원 

ㅇ 주요내용
  - 한전기술 설계부문 협력업체 중 기계, 배관, 전기, 계측

제어, 토목, 건축 분야 교육수강 희망 직원을 대상으로 
필수일반 과정을 포함한 전문교육 실시

ㅇ 추진 경과
  - 2014년 1차 협력업체 교육으로 연 1~2회 정례화 실시 
   

사업수행자

(관련자 및

업무분담 내용)

ㅇ 최초 입안자 및 최종 결재자

  - 최초 입안자 : 인재개발교육원 책임급 남해현

  - 최종 결재자 : 기획마케팅본부장

ㅇ 사업 관련자 

  

구 분 성 명 직급 수행기간
담당업무

(업무분담 내용)

인재개발원장 고재일 수석 ‘20.01~현재
협력업체 교육 

총괄

기술교육팀장 강태욱 책임 ‘20.10~현재
협력업체 교육 

팀장

담당 장은희 책임 ‘21.05~현재
협력업체 교육 

실무

다른기관 또는

민간인 관련자
ㅇ 해당사항 없음



추진실적

ㅇ태양기술개발(주)외(36개), 교육과정(7개분야_기계/배관/
  전기/원)계측/플)계측/원)토목/플)토목), 수료교육생(153명)
  실시 완료(‘14.04)

ㅇ원우엔지니어링(주)외(31개), 교육과정(7개분야_원자력/
  기계/배관/전기/계측제어/토목/건축), 수료교육생(154명)
  실시 완료(‘14.12)

ㅇ삼의공영(주)외(22개), 교육과정(9개분야_원자력/기계/배관
  /전기/원)계측/플계측/원)토목/플)토목/건축), 수료교육생
  (109명) 실시 완료(‘15.06)

ㅇ삼일기술단(주)외(10개), 교육과정(5개분야_전기/배관/
  원)계측/플)토목/건축), 수료교육생(32명) 실시 완료(‘15.12)

ㅇ태양기술개발(주)외(25개), 교육과정(8개분야_원자력/기계/
  배관/전기/원)계측/원)토목/플)토목/건축), 수료교육생(134명) 

실시 완료(‘16.06)

ㅇ스마트파워(주)외(23개), 교육과정(7개분야_기계/배관/
  원자력/전기/원)계측/원)토목/플)토목), 수료교육생(64명)
  실시 완료(‘16.11)

ㅇ영인기술(주)외(34개), 교육과정(9개분야_원자력/기계
  배관/전기/원)계측/플)계측/원)토목/플)토목/건축), 수료
  교육생(115명) 실시 완료(‘17.04)

ㅇ대경기술(주)외(16개), 교육과정(5개분야_원자력/기계/배관
/전기/원)계측), 수료교육생(53명) 실시 완료(‘17.12)

ㅇ녹원종합기술(주)외(15개), 교육과정(5개분야_기계/배관/
  전기/원)계측/원)토목), 수료교육생(32명) 실시 완료(‘18.06)

ㅇ에스디이엔지(주)외(21개), 교육과정(5개분야_원자력/배관/
  전기/원)계측/원)토목), 수료교육생(51명) 실시 완료(‘19.08)

ㅇ미래와도전(주)외(11개), 교육과정(12개분야_품질보증(1),
  배관(5), 전기(6), 수료교육생(39명) 실시 완료(‘20.11)

ㅇ율시스템(주)외(10개), 교육과정(15개분야_원자력(4),
  기계(4), 배관(3), 전기(4) 수료교육생(109명) 실시 완료
  (‘21.11)


